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A Divisao Administrativa e Financeira (DAF)
compreende o Sector de Apoio ao Fundo de Turismo, a
Seccdo de Pessoal, Expediente e Arquivo, e a Seccao de
Aprovisionamento e Contabilidade.

A Direccao dos Servicos de Turismo é financiada por
trés fontes distintas: (Quadro 9.1)

Orcamento da RAEM (OR) (Cap.23)

Plano de Investimentos e Despesas de
Desenvolvimento da Administracao (PIDDA)

Orcamento Privativo do Fundo de Turismo (FT)
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Quadro 9.1 Recursos Financeiros para a DST para o Ano 2008

BaEEE

ik 127,659,800.00 3,141,860.00 130,801,660.00 = 125,820,631.60 = 96.19%

THERKERA

BREEStE | 144,098,400.00 - 144,098400.00 | 5534,399.20 | 3.84%

PIDDA

Eﬁﬁ%@@fﬁﬁ 491,024,000.00 11411472997 | 605,138,729.97 | 469,259,18142 | 77.54%
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R REMEEE(OR)E & FOR P 1K
127,659,800t * IRIE3IA3IHE1/20085%
R ARITHRIEAESFMATIA 1 BRLE
MHEE 12821 H%586/89/MEEES M #£1
KIZEFFET100B KA RFES,9007T - HRR
ABEBARAEUZNEBAIEFEL @ BIRE
F6/2006RITBUEREINVRTIR2 » BB
19/06/2008557/SAC/20085E 2= %
THAELE SR AMEFM3,141,8607T »
%N ARPINE130,801,6607 @ BIiTXRA
96.19% ° (R%9.2)

Em relacdo ao Orcamento de Funcionamento da
DST (OR), a dotacao autorizada para o ano corrente é
de MOP$127.659.800. Com a vigéncia da Lei no.1/2008,
de 3 de Marco foram actualizados os vencimentos dos
Trabalhadores da Administracao Publica, com efeitos
a partir de 1 de Janeiro, passando para MOP$5.900 o
valor do indice 100 da tabela indicidria constante do
mapa 1 do anexo | ao Decreto-Lei no.86/89/M, de 21
de Dezembro. Nesta conformidade, por insuficiéncia
de verba para suportar as despesas com pessoal até ao
final do ano, torna-se indispensavel o processamento de
reforcos orcamentais, ao abrigo dos nos.1 e 2 do Artigo
392 do Regulamento Administrativo no 6/2006, através
da Proposta no.57/SAC/2008, de 19/06/2008, no valor
de MOP$3.141.860, passando a dotagao corrigida para
MOPS$130.801.660. A taxa de execucdo foi de 96.19%.
(Quadro 9.2)
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Quadro 9.2 Orcamento da RAEM para a DST para o ano 2008

A8 102,849,800.00 105,991,660.00 102,229,291.80 96.45%
HENSH 24,359,000.00 23,699,000.00 22,509,853.00 94.98%
ens e servm;os
fﬁﬂ%ﬁ Rz 301,000.00 283,000.00 253,864.00 89.70%
utras despesas correntes
B 150,000.00 828,000.00 827,622.80 99.95%
nvestimento
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Foram realizadas no ano 2008 a iniciacdo dos
projectos de remodelacdo da Palafita em Coloane e a
remodelacao do Centro de Actividades Turisticas, a taxa
de execucdo do Pidda 2008 foi de 3.84%.

Fundo de Turismo

Durante o 1° trimestre do ano de 2008, foi preparada
a Conta de Geréncia do Fundo de Turismo de 2007, que
jd mereceu concordancia do Exm® Sr. SASC, através do
despacho de 08/04/2008.

O 1° Or¢amento Suplementar do Fundo de Turismo
de 2008 foi publicado no Boletim Oficial da RAEM n°
21, Série |, de 26/05/2008, tendo transferido para a
dotacdo provisional do orcamento do corrente ano o
saldo de conta de geréncia do ano anterior, no valor de
MOP$114.114.729,97.

Foi criado em 2008 o orcamento individualizado do
Centro de Promocao e Informacao Turistica de Macau em
Portugal, no Orcamento Privativo do Fundo de Turismo
e foi criado em 2008 o orcamento individualizado do
Gabinete de Gestdo de Crises do Turismo no Exterior no
Orcamento Privativo do Fundo de Turismo.
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Quadro 9.3 Recursos financeiros para a DST nos ultimos 5 anos

2004 91,909,000.00 55,077,680.00 238,607,847.70
2005 93,141,100.00 62,834,159.60 308,295,877.63
2006 96,521,000.00 70,651,000.00 400,296,982.54
2007 111,367,764.00 100,000,000.00 517,323,829.78
2008 130,801,660.00 144,098,400.00 605,138,729.97
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Grafico 9.1 Situacdes dos recursos financeiros da DST verificadas nos ultimos 5 anos
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A DST dispde em 2008 de 310 efectivos, dos quais
os técnicos profissionais, os técnicos superiores e 0s
administrativos representam em conjunto 55,4% do
total (Técnico Profissional: 27,7%, Técnico Superior:
17,1%, Administrativo: 10,6%), e 0os remanescentes 44,6%
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pertencem a outros grupos de pessoal. (Quadro 9.4)

Quadro 9.4 Situacdes dos recursos humanos da DST

BREEE Direccéo e Chefia

#7382 (AR F)) Coordenador(sem comissdo servico)
= AR FMT B Técnico Superior

& AE Pessoal de Informatica

Al B Técnico

BiE/HE Interpretacao/Traducdo

FZEHMT B Tecnico Profissional

{TELA B Administrativo

TAKREBIAE Operdrio e Auxiliar

B8 AZ5EE (R Contrato Individual de Trabalho

FEHEESFE Aquisicao de servicos
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2008 IRITER/ATIIRE T EITIES Em 2008, a Direccao dos Servicos de Turismo abriu 9
FH=E - (R%9.5) concursos de acesso para 19 funcionarios. (Quadro 9.5)
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Quadro 9.5 Situacao relativa a abertura de concursos de
acesso e de ingresso para o pessoal do quadro da DST

BEZ2008F12A31HZ/ME
i ] Concurso aberto até 31/12/2008
Categoria Z 5} AR ASEEB
Acesso Ingresso N° de lugares
2 -- 5

o R s =

Técnico Superior Assessor, 1° escalao
SE—BRERSREITE N
Técnico Especialista, 1° escaldo
%_Hﬁigﬁgﬁuﬁ@ggﬁ 1 . 1
Intérprete-tradutor, Assessor, 1° escaldo
%_%B%I{Egﬂgi 1 . 1
Intérprete-tradutor, Chefe, 1° escalao
E-BREBREE :

Inspector Especialista, 1° escaldo

#— BRI R 5

Técnico Auxiliar Especialista, 1° escalao

At
Total
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2008 FEEHLFECLILZLTIEAEEANIRDR No ano de 2008, registou a entrada de 64
T/ BABBISZBITEAENRNBEREFG T trabalhadores para o desempenho de fungées na DST,
fEE o mais se verifica que, 15 trabalhadores deixaram de

desempenhar fun¢ées na DST.

A/—\ /\ WP Relatorio de Actividades de2008




RKERITEAERABHRIEIE @ A FEZE Com vista a auto-valorizagdo e a elevagdo dos
Wee L T/EMND > BRKEARTHE/ARRE conhecimentos técnico-profissionais, o pessoal destes
TSR o A RSB T® A S K Servicos participou activamente em varias acgbes de
Hih T/EA SIS M B i R R AT formacdo, organizadas pela Direccdao dos Servicos de
SREY LIRS - TEAIE A.dministragéo e Funcdo Publica (SAFP). Acrescenta-se

ainda que, o pessoal de chefia e trabalhadores destes
Servigos participaram activamente nas acgdes de
formacdo organizados pelas diversas entidades publicas
e privadas, as quais se incluem:
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Qudaro 9.6 Conferéncias e Seminarios em que participaram os trabalhadores da DST

SR ARS - AFEERPY/ MR R S AR T B IR ESR R BN e
SAFP Programa sobre Eficiéncia e Conservacao de Energia para os Servicos e Organismos Publicos -

Sessdo de Apresentacao do Relatério Periddico e do Programa
- [EABRHMRE EHBE
Palestra sobre Lei da Proteccdo de Dados Pessoais
- REEME RN ERRIRT B
Workshop sobre uma Conduta Integra no Processo de Aquisicdo de Bens e Servicos
- BiVIR R EEBRE
Conferéncia sobre Seguranca Informatica
- AHLERPA/ MRS RE IR AR B AV BRI AT E- LR
Workshop no ambito do Programa sobre Eficiéncia e Conservagao de Energia para os Servicos e
Organismos Publicos

- SHERSERY

Sessdo de Esclarecimento sobre Lei das Relagdes de Trabalho

- B E2IEANAHEE: WSRKEEIREMMHNE

3a. Conferéncia Internacional “Gestao Publica no Século XXI: Oportunidade e Desafios”
- eMacao — EREREEHE
Semindrio sobre e-Macao Program - Progress and the Way Forward
- ERERERE (B
Sessao de Apresentacao e Consulta sobre a Lei relativa a Defesa da Seguranga do Estado (Projecto)

- EEUARET AT

RPIEED Introduction to Professional Website
BRI EB O ., X
Centro de Produtividade | ~ ITIL VIERREILIFY
e Transferéncia de ITILV3 Foundation Certification Workshop
Tecnologia de Macau . .
(CPTTM) - LPIFLinux B ERFERE
LPI - Linux Administrator Diploma Program
“Microsoft - “Vmware Conference 2008: Making Virtualization REAL” = &=
Hong Kong Limited” Seminario de informatica“Vmware Conference 2008: Making Virtualization REAL"
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Centro de Formacao
Juridica e Judicidria

BREEER
Direcc¢do dos Servicos
de Regulacéo de
Telecomunicagdes
R

Direccao dos Servicos
de Correios

MBS
Direccao dos Servigos
de Financas

B RRTBBEREAERITHER

- ABLEEEL

DRPIEARE AR EER | BEEE

Semindrio temdtico sobre “Interpretacao e Aplicacdo da Lei Basica de Macau”

"ABRESREEH ; HBEE
Palestra subordinada ao tema “Aprovidéncia de Habeas Corpus como anteparo da liberdade
individual”

FEARREA ) BE

Seminario sobre “Direitos Fundamentais”

TEBAER] ) K THIBRBEEIEE | g

Semindrio sobre “Matérias do Estatuto Pessoal” e “Crime de Branqueamento de Capitais”

- Wik B 2% — RRBZHECRIZMNE

Semindrio “Contacto Completo com as Redes Wi-Fi — Tendéncias de Desenvolvimento e Troca de
Experiéncias”

- BRERLRBNES

Sessdo de Apresentacao dos Produtos e Servigos Postais

EMAGH TR

Sessao de esclareamento do Sistema de Gestao de Pessoal e Vencimento

A Direccdo dos Servicos de Turismo solicitou ao

BRAaKREREE T 28N 2008FE8H14H K Comissariado Contra a Corrupcdo e a Direccdo dos

2008F11R24-2TASEMY "HETLE

% Servigos de Administracao e Fungao Publica o apoio na

T=6, ABAEEReNER2YI/AFEE  organizacdo do seminario “Caracter Nobre, Conduta

AENNZRRE -

integra” e 2 turmas de formacdo “Programacdo do
Programa de Formacdo Essencial para os Funcionarios

mABR—L£T/EAE E INZ2E BT E /A Publicos”, realizados, respectivamente, aos 14/08/2008 e

H&%Iﬁhz;ﬁ;u
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Quadro 9.7 Dados estatisticos dos cursos de lingua em

FRIGRTE

Curso de Chinés

EIEI u%%i

Curso de Inglés

EIEI u%%i

Curso de Portuguesa

EF R

Curso de Mandarim

B2 > HEABERAT - (B3 de24a27/11/2008.

E ainda alguns trabalhadores desta DST participaram
nos cursos de linguas, ministrados pela SAFP, conforme
abaixo indicados: (Quadro 9.7)

RO.T Ik A B2 AR SRR MMAT

ue participaram os trabalhadores da DST

14

15
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Em 2008, 125 trabalhadores participaram nos cursos
de formacao organizados pela Direccao dos Servicos de
Administracdo e Funcao Publica, 18 pessoas participaram
nas accoes de formacdo ministradas pelo Centro de
Formacao Juridica e Judicidria e 20 trabalhadores
participaram no curso organizado pelo Instituto de
Formacdo Turistica. (Quadro 9.8)
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Quadro 9.8 Situacdo dos cursos de formacao em que
participaram os trabalhadores da DST no ano de 2008

RN

FENL B#HiEHA AR
Organizacao No.do Curso No. do Pax

THREABR ~ LRERITHER

Direccado dos Servicos de Administracdo e Funcao Publica (SAFP) e o 2 27
Instituto Nacional de Administracdo (INA)

'/fj_—l—lﬁ%i\\ﬂgi% N %%?ﬁ&%ﬁ% 1 16
SAFP e o Instituto de Administracdo Publica de Cantao

ITHEABR » RFIRHREZ 5 14
SAFP e Macau University of Science and Technology

ITIRENBIF SAFP 36 68
IERR N ANESEN O 11 18
Centro de Formacao Juridica e Judiciaria

RS : 50
Instituto de Formacao Turistica

R
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